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Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020
Titlu proiect: “Simulator de Cariera”

Cod SMIS 2014: 108360

Axa prioritara 6/ Prioritatea de interventie 10i/ Obiective specifice 6.13, 6.14

Beneficiar: Universitatea "Stefan cel Mare” din Suceava

Nr. 12702/ 17.07.2020

ANUNT

privind recrutarea si selectia de personal pentru ocuparea posturilor de
personal implementare - Expert grup tinta si stagii de practica

in cadrul proiectului cu titlul “Simulator de Cariera”, Cod SMIS 2014+ 108360,
ce face obiectul contractului de finantare nr. 70236/25.09.2018

. CALENDARUL PROCESULUI DE RECRUTARE $I SELECTIE

Depunerea dosarelor de candidatura 20 - 21.07.2020, ora 14,00
Publicarea rezultatelor 21.07.2020, ora 16,00
Depunerea contestatiilor 22.07.2020, ora 16,00
Solutionarea contestatiilor 23.07.2020, ora 10,00
Publicarea rezultatelor finale 23.07.2020, ora 16,00
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Il. POSTURI SCOASE LA CONCURS

II.1. Expert grup tinta si stagii de practica (1 post)

Codul ocupatiei

243201 Specialist in relatii publice

Tarif orar net

56 lei/ora

Programul de munca

Maximum 84 ore/luna

Modul de ocupare a
postului

Perioada determinata de 2 luni consecutive, activitatea fiind
estimata sa inceapa la data de 1 august 2020

Nivelul postului

Echipa de implementare

Pregatirea
profesionala

Absolvent de studii superioare (licenta) in domeniul economic

Experienta necesara
executarii
operatiunilor
specifice postului

Experienta generala de minimum 10 ani
Experienta specifica in cadrul organizatiilor cu activitate in domeniul
vizat / lucru cu publicul sau in echipa de minimum 10 ani

Sarcinile si
responsabilitatile
postului

« in baza deciziei managerului de proiect, coordoneaza activitatile
pentru care este desemnat in acest sens (unde este cazul);

« realizeaza sau participa la realizarea rapoartelor si a altor
documente referitoare la derularea si rezultatele proiectului;

« organizeaza si participa la activitati de diseminare a activitatilor
si a rezultatelor proiectului;

« coordoneaza activitatea studentilor implicati in proiect sau a
altor persoane desemnate de superiorii ierarhici (dupa caz);

« participa la elaborarea studiilor/analizelor aferente activitatilor
proiectului;

o asigura expertiza necesara in proiect in domeniul de
competenta;

« indeplineste orice alte sarcini trasate de superiorii ierarhici;

« participa la sedintele organizatorice cu expertii si cu alti membri
ai echipei de proiect;

« respecta programul de lucru si aplica deciziile, dispozitiile,
instructiunile scrise sau verbale transmise de managerul de proiect,
inclusiv prin delegarile de competents;

» executa alte sarcini trasate de catre Managerul de proiect in

Il. DOSARELE DE CANDIDATURA

Continutul dosarului de candidatura:
1. cerere de inscriere la concurs (se gaseste la Corp H, Sala H101 si pe pagina web a

facultatii);

2. curriculum vitae (Europass) semnat si datat pe fiecare pagina;

3. fisa de verificare a experientei specifice solicitate de minimum 10 ani conform cererii
de finantare, precum si copii ale documentelor justificative (se gaseste la Corp H, Sala H
101 si pe pagina web a facultatii);
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4. copie act de identitate (se va prezenta si in original);
copia diplomei de licenta/masterat (se va prezenta si in original).

(8]

Dosarele de candidatura se depun in plic sigilat si se inregistreaza la registratura
Universitatii “Stefan cel Mare” din Suceava, avand la exterior urmatoarea mentiune:
"CANDIDAT pentru postul (se va mentiona denumirea postului) in cadrul proiectului cu
titlul “Simulator de Cariera”, Cod SMIS 2014+ 108360.

Eventualele contestatii privind decizia comisiei de recrutare si selectie se vor depune in
plic sigilat si se vor inregistra la registratura Universitatii “Stefan cel Mare” din Suceava,
avand la exterior urmatoarea mentiune: "CONTESTATIE pentru postul (se va mentiona
denumirea postului) in cadrul proiectului cu titlul “Simulator de Cariera”, Cod SMIS
2014+ 108360.

Pentru detalii suplimentare legate de acest anunt va invitam sa va adresati
Coordonatorului de proiect, Carmen-Eugenia NASTASE, carmen.nastase@usm.ro.




